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Sociale zaken - Reglement houdende toekenning van een sociaal-pedagogische premie aan gezinnen
met een kind met een beperking - aanpassing - goedkeuring

De OCMW-raad,
In openbare vergadering

Regelgeving

Het Lokaal Sociaal Beleidsplan zoals goedgekeurd door de raad voor maatschappelijk welzijn in
vergadering van 6 mei 2008 en de beslissing van de raad van 3 november 2009 en van 14 mei 2018
houdende toekenning van een sociaal-pedagogische toelage aan gezinnen voor de verzorging en
opvoeding van kinderen met een ernstige handicap;

Context en argumentatie
Als gevolg van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 wijzigen de bevoegdheden van de
OCMW:-raad en van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst;

Financiéle impact
De kredieten zijn ieder jaar voorzien in het budget van het OCMW binnen de meerjarenplanning.

Besluit : Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 :
De sociaal pedagogische premie wordt verleend aan gezinnen met een niet-werkend kind met een
beperking. Deze premie is een blijk van waardering voor de bijzondere zorgen die worden gegeven aan
dit kind.
Artikel 2 :
Het kind met een beperking dient aan de volgende voorwaarden te voldoen :
e recht hebben op een verhoogde kinderbijslag (minstens 4 punten op de pijler 1 of 6 punten in
de 3 pijlers volgens attest van de FOD Sociale Zekerheid).
e maximum 21 jaar oud zijn
e minstens 3 maanden in het bevolkingsregister van de gemeente Pittem ingeschreven zijn.
e dagelijks en/of op regelmatige wijze ondersteuning in zijn thuissituatie van de aanvrager
ontvangen.



Er is geen cumul met de mantelzorgpremie mogelijk. Als de gebruiker voldoet aan de voorwaarden tot
het bekomen van een sociaal pedagogische toelage, dient dit recht uitgeput te worden. De sociaal
pedagogische toelage wordt toegekend tot en met de leeftijd van 21 jaar, nadien is er eventueel
mogelijkheid om de mantelzorgpremie aan te vragen.

Artikel 3 :

Het bedrag van de sociaal pedagogische toelage wordt als volgt bepaald :

e 360 euro per jaar, indien het kind met een beperking voltijds thuis verblijft en niet naar een
school of een voorziening gaat.

e 240 euro per jaar, indien het kind met een beperking naar een school of voorziening gaat, maar
elke dag huiswaarts keert.

e 180 euro per jaar, indien het kind met een beperking naar een school of voorziening gaat, maar
enkel tijdens het weekend en/of verlofperiodes thuis verblijft.

Artikel 4 :
De aanvraag voor de toelage wordt gericht aan het OCMW van Pittem en moet vergezeld zijn van de
volgende documenten :

e Het aanvraagformulier sociaal-pedagogische premie te verkrijgen in het Sociaal Huis

e Attest van het kinderbijslagfonds waaruit blijkt dat er recht wordt geopend op een verhoogde
kinderbijslag (66% handicap)

of

e Attest van de FOD Sociale Zekerheid met evaluatie van de handicap of aandoening van het kind,
waaruit blijkt dat er recht wordt geopend op verhoogde kinderbijslag (minstens 4 punten in
pijler 1 of minstens 6 punten in de 3 pijlers)

e Indien het kind naar een school of een voorziening gaat een attest van de school of voorziening
waaruit blijkt dat het kind met een beperking dagelijks of enkel tijdens het weekend of
schoolperiodes naar huis komt.

Artikel 5 :

Het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst zal op basis van het sociaal onderzoek van de sociale
dienst een beslissing nemen omtrent de toekenning van e sociaal-pedagogische premie aan gezinnen
met een kind met een beperking.

Artikel 6 :

De uitbetaling van de premie gebeurt 1 maal per jaar.

Artikel 7 :

Dit reglement treedt in werking vanaf de publicatie op de gemeentelijke website.
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